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ESG-Prinzipien für eine 
enkelfähige Zukunft



Nachhaltiges Wirtschaften
Wir arbeiten täglich an einer enkelfähigen Zukunft. Was bedeutet das? 
Wir schaffen vorausschauend Werte, die wir nicht nur an unsere 
Nachkommen weitergeben möchten, sondern die wir auch selbst leben. 
Wir übernehmen Verantwortung für Mensch und Umwelt. Das sehen 
wir als Voraussetzung, um langfristig erfolgreich zu sein und unseren 
Kunden ein außergewöhnliches Qualitäts- und Servicelevel zu bieten.

ESG-Prinzipien sind die organisatorische Grundlage unserer Enkel-
fähigkeit, denn Nachhaltigkeit und gesellschaftliche Verantwortung 
sind für Sihl ein zentrales Element der Unternehmensstrategie und 
die Leitlinie unseres Handelns.

Unser CO2 Fußabdruck:

>  Wir produzieren einen Großteil unserer Energie selbst:  
hoch effizient, emissionsfrei & umweltfreundlich.

>  Unsere Photovoltaikanlagen generieren ca. 770.000 kWh  
Elektrizität mit einer Einsparung von 540t CO2 pro Jahr. 
Zusätzliche Energie wird mittels Wärme-Kraft-Kopplung 
(BHKW) erzeugt.

>  Wir schaffen nur noch Elektro- & Hybridfahrzeuge als  
Dienstwagen an.

>  Wir legen den Fokus auf recyklierbare Produkte und redu-
zieren bei der Herstellung Stoffe wie Lösungsmittel.
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Das ist uns wichtig:  

>  Unsere Grundsätze sind unsere Sihl Werte, die bei unserem 
Handeln im Vordergrund stehen: Wir sind innovativ, kooperativ, 
leidenschaftlich und verantwortungsbewusst gegenüber Kollegen, 
Partnern, Kunden und Lieferanten, aber auch gegenüber der 
Umwelt und Gesellschaft.

>  Diese Werte setzen wir konsequent und zukunftsorientiert in allen 
Firmenbereichen um und schaffen so eine nachhaltige und 
enkelfähige Zukunft.

>  Mit unserer ESG Strategie beweisen wir, dass Ökologie und 
Ökonomie Hand in Hand gehen können.

Made in Germany

>  Wir entwickeln und produzieren fast alle Sihl Produkte an unserem Standort in Düren. So garantieren wir hoch-
wertige Produkte, einen reduzierten CO2-Ausstoß und eine Fertigung unter Reduktion von Umweltverschmut-
zung / -gefährdung & Treibhausgasemissionen.

Zertifizierte Managementsysteme

>  Umwelt- und Qualitätsmanagement sowie Gesundheits- und Arbeitsschutz sind wichtige Bausteine unseres 
Erfolgs. Wir sind stolz, in diesen Bereichen TÜV-zertifiziert zu sein: 

>  ISO 14001 & ISO 50001: Zertifizierung für Umwelt- und Energiemanagement, ISO 9001: Zertifizierung für Quali-
tätsmanagement, ISO 45001: Zertifizierung für Arbeitsschutzmanagement

FSC® Zertifizierung

>  Das Basismaterial für fast alle unserer papierbasierten Produkte beziehen wir nach den Grundsätzen und 
Standards für die verantwortungsvolle Waldbewirtschaftung des FSC®. Auf diese Weise können unsere Kunden 
sicher sein, dass unsere Produkte aus den entsprechenden Rohstoffen hergestellt werden.

EcoVadis CSR Silber

>  Die Silbermedaille ist die Bestätigung, dass wir uns unserer sozialen Verantwortung bewusst sind und Nach-
haltigkeit eine zentrale Säule der Unternehmensstrategie und ein wichtiger Erfolgsfaktor für uns ist.


