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Nachhaltiges Wirtschaften

Wir arbeiten taglich an einer enkelfahigen Zukunft. Was bedeutet das?
Wir schaffen vorausschauend Werte, die wir nicht nur an unsere 1\]

Nachkommen weitergeben mochten, sondern die wir auch selbst leben.
ENKELPAL

Kunden ein auBBergewohnliches Qualitdts- und Servicelevel zu bieten. KONNEN KULTUR UND WERTE NACHHALT\G SEIN?
JA - WENN SIE GELEBT WERDEN.

Wir Gbernehmen Verantwortung fir Mensch und Umwelt. Das sehen
wir als Voraussetzung, um langfristig erfolgreich zu sein und unseren %

ESG-Prinzipien sind die organisatorische Grundlage unserer Enkel- #VERA/\/T
fahigkeit, denn Nachhaltigkeit und gesellschaftliche Verantwortung Wo

H
| peNSCH AFTLIC
000 O/\/G/CBEW : #\,EI
sind fur Sihl ein zentrales Element der Unternehmensstrategie und : @ L’/C)FT

die Leitlinie unseres Handelns.

Unser CO, FuBabdruck: Das ist uns wichtig:
> Wir produzieren einen Grofteil unserer Energie selbst: > Unsere Grundsatze sind unsere Sihl Werte, die bei unserem
hoch effizient, emissionsfrei & umweltfreundlich. : Handeln im Vordergrund stehen: Wir sind innovativ, kooperativ,
> Unsere Photovoltaikanlagen generieren ca. 770.000 kWh leidenschaftlich und verantwortungsbewusst gegentiber Kollegen,
Elektrizitdt mit einer Einsparung von 540t CO, pro Jahr. Partnern, Kunden und Lieferanten, aber auch gegentiber der
Zusatzliche Energie wird mittels Warme-Kraft-Kopplung : Umwelt und Gesellschaft.
(BHKW) erzeugt. > Diese Werte setzen wir konsequent und zukunftsorientiert in allen
> Wir schaffen nur noch Elektro- & Hybridfahrzeuge als Firmenbereichen um und schaffen so eine nachhaltige und
Dienstwagen an. enkelfahige Zukunft.
> Wir legen den Fokus auf recyklierbare Produkte und redu- > Mit unserer ESG Strategie beweisen wir, dass Okologie und
zieren bei der Herstellung Stoffe wie Losungsmittel. Okonomie Hand in Hand gehen kénnen.

Made in Germany

> Wir entwickeln und produzieren fast alle Sihl Produkte an unserem Standort in Diren. So garantieren wir hoch-
wertige Produkte, einen reduzierten CO,-Ausstof3 und eine Fertigung unter Reduktion von Umweltverschmut-
zung / -gefahrdung & Treibhausgasemissionen.

Zertifizierte Managementsysteme

e . . . . . . . Management

> Umwelt- und Qualitdtsmanagement sowie Gesundheits- und Arbeitsschutz sind wichtige Bausteine unseres Q Sy .
. . . . . " g - . SO E

Erfolgs. Wir sind stolz, in diesen Bereichen TUV-zertifiziert zu sein: i —} s

einlan

> 150 14001 & ISO 50001: Zertifizierung fiir Umwelt- und Energiemanagement, ISO 9001: Zertifizierung fir Quali-
tatsmanagement, ISO 45001: Zertifizierung fir Arbeitsschutzmanagement

www.tuv.com
ID 9105033136

FSC® Zertifizierung

> Das Basismaterial fur fast alle unserer papierbasierten Produkte beziehen wir nach den Grundsatzen und FSC
. . . . . Wwww.fsc.ory
Standards fur die verantwortungsvolle Waldbewirtschaftung des FSC®. Auf diese Weise kdnnen unsere Kunden R
sicher sein, dass unsere Produkte aus den entsprechenden Rohstoffen hergestellt werden. JeDas Zeichenitr

Waldwirtschaft

EcoVadis CSR Silber

- SILVERIL
2022
ecovadis

|ustainability
Rating

> Die Silbermedaille ist die Bestatigung, dass wir uns unserer sozialen Verantwortung bewusst sind und Nach-
haltigkeit eine zentrale Saule der Unternehmensstrategie und ein wichtiger Erfolgsfaktor fir uns ist.
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Sihl GmbH

Kreuzauer Str. 33
52355 Duren - Germany
T +49 24215970

E info@dsihl.com

www.sihl.com



